MINISTERSTWO FUNDUSZY | POLITYKI REGIONALNEJ ul. Wspdlna 2/4,00-926 Warszawa

Raport o stanie zapewniania dostepnosci podmiotu publicznego
Stanw dniu01.01.2025.
Termin przekazania: do 31.03.2025 r.

Numer identyfikacyjny REGON: 59074628300000 Nazwa i adres podmiotu publicznego:
Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Mazowieckim

Obowiagzek przekazania danych wynika z art. 30 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz.U.2023r.poz. 773) oraz z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegollnymi potrzebami (Dz. U. 2022 poz. 2240, z pdzn. zm.).

Dane kontaktowe

E-mail sekretariatu podmiotu LOTO@PRACA.GOV.PL

E-mail kontaktowy osoby, ktéra wypetnita formularz a.jabrzyk@puptomaszow.pl
Telefon kontaktowy 447246864

Data 28-03-2025

Miejscowosé Tomaszow Mazowiecki (miasto)

Lokalizacja siedziby podmiotu

Wojewddztwo todzkie
Powiat tomaszowski
Gmina Tomaszdw Mazowiecki (gmina miejska)

Dziat 1. Dostepnos¢ architektoniczna

Liczba budynkéw, w ktérych podmiot prowadzi podstawowa dziatalnos¢ i/lub obstuge interesantéw 2

1. Wolne od barier przestrzenie komunikacyjne w budynkach

a. Liczba budynkéw, w ktorych podmiot zapewnia wolne od barier wszystkie przestrzenie komunikacyjne

b. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot czesciowo zapewnia wolne od barier przestrzenie komunikacyjne 0

c. Liczba budynkoéw, w ktérych podmiot nie zapewnia wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni 0
komunikacyjnych

2. Dostep do wszystkich pomieszczen w budynkach (z wytaczeniem pomieszczen technicznych)

a. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot umozliwia dostep do wszystkich pomieszczen

b. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot nie umozliwia dostepu do wszystkich pomieszczen

c¢. Rodzaje rozwigzan, ktére podmiot zastosowat, aby umozliwi¢ dostep do wszystkich pomieszczen w budynkach

Rozwiazania architektoniczne (tak) Srodki techniczne (tak) Zainstalowane urzadzenia (tak)

3. Informacja na temat rozktadu pomieszczen w budynkach

a. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot zapewnia informacje na temat rozktadu pomieszczen, co najmniej 0
w sposéb wizualny i dotykowy

b. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot zapewnia informacje na temat rozktadu pomieszczen, co najmniej 5
w sposéb wizualny i gtosowy

c. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot zapewnia informacje na temat rozktadu pomieszczen, co najmniej 0
w sposéb wizualny, dotykowy i gtosowy

4. Dostep do budynkéw dla oséb korzystajacych z psa asystujacego

a. Liczba budynkéw, do ktérych podmiot zapewnia wstep osobie korzystajacej z psa asystujacego

b. Liczba budynkoéw, do ktérych podmiot nie zapewnia wstepu osobie korzystajacej z psa asystujacego 0

5. Ewakuacja lub ratowanie oséb wewnatrz budynkéw

a. Aby umozliwi¢ ewakuacje lub ratowanie oséb wewnatrz budynkéw, podmiot zapewnia

Procedury ewakuacji Sprzet lub miejsce do ewakuacji I:l Pracownikéw przeszkolonych
lub ratowania (tak) lub ratowania (nie) z procedur ewakuacji lub ratowania (tak)

b. Liczba budynkoéw, w ktérych podmiot zapewnia osobom ze szczegélnymi potrzebami mozliwos¢ ewakuacji 0
lub ratowania oséb wewnatrz budynku
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c. Liczba budynkéw, w ktérych podmiot cze$ciowo zapewnia osobom ze szczegblnymi potrzebami mozliwosé
ewakuacji lub ratowania wewnatrz budynku

d. Liczba budynkéw, w ktorych podmiot nie zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci
ewakuacji lub ratowania wewnatrz budynku

Komentarze i uwagi dotyczace dostepnosci architektonicznej:

Budynek przy ul. sw. Antoniego 41:

Powiatowy Urzad Pracy miesci sie w budynku Starostwa Powiatowego na parterze oraz na drugim pietrze.

Do budynku prowadzg trzy wejscia na terenie ptaskim, ktore nie sg zabezpieczone bramkami.

Wejscie gtéwne od ul. sw. Antoniego 41 wyposazone jest w 2 rodzaje drzwi: drzwi obrotowe klasyczne 4 - skrzydtowe
(karuzela), przeszklone 1 szt. i drzwi dwuskrzydtowe przeszklone 2 szt.

Budynek jest wolnostojacy z 3 kondygnacjami nadziemnymi i z 1 kondygnacjg podziemna. Dla oséb na wézkach
inwalidzkich dostepne sg wszystkie korytarze i pomieszczenia na parterze oraz pietrach. Na korytarzach umieszczono
krzesta co daje mozliwos$¢ odpoczynku.

Dostep na poszczegdlne kondygnacje zapewniajg dwie windy (dzwigi hydrauliczne).

W budynku s 3 klatki schodowe, ktorych szerokosé jest wieksza niz 1,2 m. by zapewni¢ swobode poruszania sie. Przy
schodach zamontowane sg porecze lub balustrady. Krawedzie schodéw s3 czytelnie oznaczone w kolorze zétto -
czarnym, zastosowano na nich takze zmiane faktury.

Na parterze budynku znajduje sie toaleta przystosowana dla oséb niepetnosprawnych.

Przed budynkiem od ul. Sw. Antoniego i od ul. Szkolnej jak réwniez na parkingu gtéwnym wyznaczono 4 miejsca
parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Budynek przy ul. Farbiarska 20/24:

Powiatowy Urzedu Pracy uzytkuje pomieszczenia znajdujace sie w budynku C Powiatowego Centrum Animacji
Spotecznej im. Ptk. Witolda Pileckiego w Tomaszowie Mazowieckim (dalej zwany PCAS).

Na teren PCAS mozna wjecha¢ dwoma wjazdami. Wjazd od ul. Farbiarskiej jest otwarty, bez bram. Przy tym wjezdzie
znajduja sie tablice informacyjne o lokalizacji poszczegdélnych budynkéw. Wijazd od ul. Zachodniej wyposazony jest w
brame, ktéra jest codziennie otwarta w godzinach od 6 do 22.

Przed wejsciem do budynku C umieszczono jego oznaczenie. Wejscie do budynku znajduje sie na terenie ptaskim, nie
posiada schodéw, nie jest zabezpieczone bramkami.

Budynek jest parterowy, po wejsciu do budynku po lewej stronie znajduje sie pomieszczenie Urzedu. Dla oséb na wézkach
inwalidzkich dostepne sg wszystkie korytarze i pomieszczenia. Na korytarzu umieszczono krzesta co daje mozliwosé
odpoczynku.

W budynku jest toaleta dla oséb niepetnosprawnych.

W budynku znajduja sie oznaczenia w alfabecie Braille’a na tabliczkach informacyjnych dla oséb niewidomych i
stabowidzacych.

Przed budynkiem wyznaczono 11 miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych.

Dziat 2. Dostepnos¢ cyfrowa

Dane w tym dziale odnosz3 sie do zgodnosci z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych
i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U. 2023 poz. 1440), zwana UdC, w zwigzku z art. 2 oraz art. 6 pkt 2 ustawy
zdnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (UzD).

Liczba prowadzonych stron internetowych

Liczba udostepnianych aplikacji mobilnych

Tabela zgodnosci stron z wymogami UdC

Adres strony internetowej Zgodnos¢é zUdC
https://tomaszowmazowiecki.praca.gov.pl/ Zgodna (tak) Czesciowo zgodna (nie) [] Niezgodna (nie) [}
https://pup.tomaszow.ibip.pl/public/ Zgodna (tak) Czesciowo zgodna (nie) [] Niezgodna (nie) [}

Tabela zgodnosci aplikacji z wymogami UdC

Nazwa aplikacji mobilnej

i adres do jej pobrania ZgodnosczUdC

Zgodna (nie) |:| Czesciowo zgodna (nie) |:| Niezgodna (nie) I:I
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Komentarze i uwagi dotyczace dostepnosci cyfrowej:

Strona https://tomaszowmazowiecki.praca.gov.pl/ jest czescig wortalu publicznych stuzb zatrudnienia. Strona zawiera
czesci wspodlne dla wszystkich powiatowych urzedéw pracy ktérymi administruje Ministerstwo Rodzi Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

Strona https://pup.tomaszow.ibip.pl/public/ ma strukture okreslona przez zewnetrznego administratora.

Na obu ww. stronach czesci administrowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Mazowieckim spetniajg m.in.
nastepujace warunki:

-podczas nawigacji przy uzyciu klawiatury, widaé ktéry element jest aktywny,

-wszystkie elementy aktywne na stronie dostepne sg za pomoca klawiatury,

-odtwarzacz multimedioéw jest dostepny za pomoca klawiatury,

-na stronie nie ma putapki klawiaturowej,

-w przypadku gdy link otwiera sie w nowym oknie przegladarki uzytkownik jest o tym wczesniej informowany,

-zadne nowe okno nie otwiera sie bez udziatu uzytkownika,

-na stronie jest dziatajgca wyszukiwarka,

-menu i jego dziatanie jest takie samo na wszystkich stronach,

-nawigacja za pomoca klawiatury jest logiczna i zgodna z wygladem strony,

-nie wystepuja na stronie elementy, ktére szybko btyskajg na czerwono lub gwattownie zmieniajg jasnosé,

-po powiekszeniu widoku strony do 200% zawartosc¢ strony jest widoczna bez koniecznosci przewijania tresci w poziomie,
-strona jest dostepna bez wzgledu na orientacje ekranu,

-strona nie zawiera informacji przekazywanych jedynie za pomoca koloru, pozycji lub formy,

-na stronie nie uruchamia sie automatycznie dzwiek,

-strona nie zawiera formularzy,

-filmy zamieszczone na stronie posiadajg audiodeskrypcje,

-linki do dokumentéw do pobrania majg informacje o jego formacie i rozmiarze.

Strona https://tomaszowmazowiecki.praca.gov.pl/ zawiera link do Centrum Informacyjno-Konsultacyjnego Stuzb
Zatrudnienia "Zielona Linia", ktére daje mozliwosci skorzystania z ustugi ttumacza polskiego jezyka migowego on-line.
Sposoby na wykorzystanie komunikacji w jezyku migowym:

-rozmowa z konsultantem Zielonej Linii, ktéry zna jezyk migowy, przez Internet.

-jezeli podczas wizyty w urzedzie pracy potrzebny bedzie ttumacz jezyka migowego on-line, pracownik urzedu pracy moze
potaczy¢ sie z konsultantem, ktéry bedzie ttumaczyt rozmowe na jezyk migowy.

Dziat 3. Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

1. Czy podmiot zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami obstuge z wykorzystaniem nizej wymienionych sposobow/
$rodkow wspierajacych komunikowanie sie?

a. Zastosowanie formularza kontaktowego TAK (nie) |:| NIE (tak)

b. Kontakt za pomoca poczty elektronicznej TAK (tak) NIE (nie) D

c. Przesytanie wiadomosci tekstowych, w tym z wykorzystaniem wiadomosci SMS, MMS
lub komunikatoréw internetowych

TAK (tak) NIE (nie) []

d. Komunikacja audiowizualna, w tym z wykorzystaniem komunikatoréw internetowych TAK (nie) |:| NIE (tak)

e. Przesytanie faksow TAK (tak) NIE (nie) ]

f. Wykorzystanie ttumacza jezyka migowego przez strony internetowe i/lub aplikacje
(ttumaczenie online)

TAK (tak) NIE (nie) [

g. Pomoc ttumacza jezyka migowego - kontakt osobisty TAK (tak) NIE (nie) |:|

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK” - prosimy okresli¢ w jakim czasie od zgtoszenia potrzeby podmiot
zapewnia kontakt osobisty z ttumaczem jezyka migowego:

od razu (nie) [ ] wciagu 1 dnia roboczego (tak) w ciagu 2-3 dni roboczych (nie) [_] powyzej 3 dni roboczych (nie) []

h. Kontakt z pomoca ttumacza-przewodnika (kontakt osobisty) TAK (nie) [] NIE (tak)
2. Czy podmiot posiada urzadzenia lub srodki techniczne do obstugi oséb stabostyszacych?

a. Petle indukcyjne TAK (tak) IZ> Liczba 1| NIE (nie) ]

b. Systemy FM TAK (nie) |:| IZ> Liczba NIE (tak) .

c. Systemy na podczerwien (IR) TAK (nie) [] C> Liczba NIE (tak) I

d. Systemy Bluetooth TAK (nie) [] C> Liczba NIE (tak) I

e.Inne TOTU POINT TAK (tak) B C> Liczba 3| NIE (nie) []
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3. Czy podmiot zapewnia na swojej gtdwnej stronie internetowej informacje o zakresie swojej dziatalnosci
(gtéwnych zadaniach podmiotu) w postaci:

a. tekstu odczytywalnego maszynowo? TAK (tak) NIE (nie) |:|

b. nagrania tresci w polskim jezyku migowym (PJM) w postaci pliku wideo? TAK (nie) D NIE (tak)

c. informacji w tekscie tatwym do czytania (ETR)? TAK (nie) [] NIE (tak)
4. Czy w okresie sprawozdawczym - tj. od 02.01.2021r. do 01.01.2025 r. - podmiot otrzymat

od osdb ze szczegdlnymi potrzebami wniosek o zapewnienie szczegélnej formy TAK (nie) I:I NIE (tak)

komunikacji? (na podstawie art. 6 pkt 3 lit. d UzD)

Liczba wnioskéw - ogdtem

Nazwy uzytych form komunikacji okreslonych we wnioskach ze wskazaniem liczby uzy¢ kazdej z tych form

Komentarze i uwagi dotyczace dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:
Istnieje mozliwosc¢ skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu.
W budynku znajduje sie petla indukcyjna.

Nad drzwiami wejsciowymi do budynku zainstalowany jest system nawigacyjno-informacyjny TOTUPOINT ktory pomaga
osobom niewidomym i stabowidzgcym odnalez¢ wejscie do budynku.

Dziat 4. Informacja o dostepie alternatywnym

Czy w okresie sprawozdawczym - tj. od 02.01.2021r.do 01.01.2025 r. - podmiot zapewniat .
dostep alternatywny? TAK (nie) (] NIE (tak)

Liczba przypadkow zastosowania dostepu alternatywnego ogétem

z tego w postaci wsparcia innej osoby

z tego w postaci wsparcia technicznego

z tego w postaci zmian w organizacji funkcjonowania podmiotu

Brak jakiego rodzaju dostepnosci byt powodem koniecznosci zastosowania dostepu alternatywnego?

Architektoniczna (nie) |:| Cyfrowa (nie) |:| Informacyjno-komunikacyjna (nie) |:|
Uzasadnienie zastosowania tego rodzaju dostepu alternatywnego

Dziat 5. Informacje o otrzymanych wnioskach/zadaniach zapewnienia dostepnosci oraz postepowanie skargowe

1. Czy w okresie sprawozdawczym - tj. od 20.09.2021r. do 01.01.2025 r. - podmiot otrzymat .
whniosek o zapewnienie dostepnosci architektonicznej i/lub informacyjno-komunikacyjnej? TAK (nie) I:I NIE (tak)

Liczba otrzymanych wnioskéw o zapewnienie dostepnosci ogétem

z tego dotyczacych wytacznie dostepnosci architektonicznej

z tego dotyczacych wytgcznie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

z tego dotyczacych wnioskéw o charakterze tagczonym, tj. obejmujacych réwnoczesnie dostepnosc
architektoniczng i informacyjno-komunikacyjng

z tego rozpatrzonych w terminie do 14 dni

z tego rozpatrzonych w terminie dtuzszym niz 14 dni

Liczba negatywnie rozpatrzonych wnioskéw o zapewnienie dostepnosci

z tego dotyczacych wytacznie dostepnosci architektonicznej

z tego dotyczacych wytacznie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

z tego dotyczacych wnioskéw o charakterze taczonym, tj. obejmujgcych réwnoczesnie dostepnosé
architektoniczng i informacyjno-komunikacyjna
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Gtéwna przyczyna odmowy zapewnienia dostepnosci

Bariery prawne (nie) [_] Bariery techniczne (nie) [] Bariery finansowe (nie) [}
Braki kadrowe (nie) [] Brak czasu (nie) [] Inne (nie) []
Opis stowny

2. Czy w okresie sprawozdawczym - tj. od 02.01.2021r.do 01.01.2025 r. (strony
internetowe) lub od 23.06.2021 r. do 01.01.2025 r. (aplikacje mobilne) - podmiot otrzymat  TAK (nie) ] NIE (tak)
Zadanie zapewnienia dostepnosci cyfrowej? (na podstawie art. 18 UdC)

Liczba otrzymanych zadan zapewnienia dostepnosci cyfrowej ogétem

Liczba zadan rozpatrzonych w terminie do 7 dni

Liczba zadan rozpatrzonych w terminie dtuzszym niz 7 dni

Liczba negatywnie rozpatrzonych zagdan zapewnienia dostepnosci cyfrowej

Gtéwna przyczyna odmowy zapewnienia dostepnosci cyfrowej

Bariery prawne (nie) |:| Bariery techniczne (nie) |:| Bariery finansowe (nie) |:|
Braki kadrowe (nie) |:| Brak czasu (nie) |:| Inne (nie) |:|
Opis stowny

3.Czy w okresie sprawozdawczym - tj. od 02.01.2021r.do 01.01.2025 r. (strony
internetowe) lub od 23.06.2021 r. do 01.01.2025 r. (aplikacje mobilne) - podmiot otrzymat TAK (nie) |:| NIE (tak)
skarge na brak dostepnosci cyfrowej? (na podstawie art. 18 UdC)

Liczba otrzymanych skarg na brak dostepnosci cyfrowej ogdétem

z tego pozytywnie rozpatrzonych

z tego negatywnie rozpatrzonych

Gtéwna przyczyna odmowy zapewnienia dostepnosci, do ktorej odnoszg sie ztozone skargi

Bariery prawne (nie) |:| Bariery techniczne (nie) |:| Bariery finansowe (nie) |:|
Braki kadrowe (nie) |:| Brak czasu (nie) |:| Inne (nie) |:|
Opis stowny
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